	Πρόγραμμα επιχορήγησης νέων θέσεων εργασίας (ΝΘΕ) και νέων ελεύθερων επαγγελματιών (ΝΕΕ) για την ένταξη στην αγορά εργασίας ανέργων ευπαθών κοινωνικών ομάδων

	Δράση:
	 
	2.2.

	 

	Περιγραφή:
	 
	Πρόγραμμα που στοχεύει στην ενίσχυση της απασχόλησης ανέργων από ευπαθείς κοινωνικές ομάδες μέσα από: 

Α) δεκαεξάμηνη επιδότηση συνολικά 400 ατόμων, για τη δημιουργία νέων επιχειρήσεων (Νέοι Ελεύθεροι Επαγγελματίες)  και 
Β) διετή επιδότηση  επιχειρήσεων για την πρόσληψη συνολικά 2000 ατόμων ευπαθών κοινωνικών ομάδων σε νέες θέσεις εργασίας (ΝΘΕ).

 

	 

	Πρόγραμμα:
	 
	Ε.Π. ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ

	 

	Αποδέκτες:

	Α) 2.400 άτομα από ευπαθείς κοινωνικές ομάδες πληθυσμού. 
Β) Επιχειρήσεις (ιδιωτικές επιχειρήσεις, συνεταιρισμοί, επαγγελματικά σωματεία, αναπτυξιακές ΟΤΑ κ.α.).

	 

	Προθεσμία υποβολής αιτήσεων: 

	1/10/2003-30/4/2007  
ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑΣ ΥΠΑΓΩΓΗΣ ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ:  ΜΕΧΡΙ  30.04.2007 (βλέπε συνημμένη Κοινή Υπουργική Απόφαση - ΚΥΑ). 

	 

	Περιοχή εφαρμογής: 

	ΟΛΗ Η ΕΛΛΑΔΑ 

	 

	Όροι και προϋποθέσεις: 

	Ι) Για τα άτομα  ευπαθών κοινωνικών ομάδων πληθυσμού:
Στο πρόγραμμα μπορούν να συμμετάσχουν:
- ¶τομα με αναπηρίες
- Παλιννοστούντες, πρόσφυγες, μετανάστες
- Αποφυλακισμένοι
- Νεαρά παραβατικά άτομα ή νεαρά άτομα που βρίσκονται σε κοινωνικό κίνδυνο (16-24 ετών)
- Ειδικές πολιτισμικές ομάδες (τσιγγάνοι, έλληνες μουσουλμάνοι)
- ¶τομα που βρίσκονται σε διαδικασία απεξάρτησης ή πρώην χρήστες ουσιών
- Ειδικές κατηγορίες γυναικών που απειλούνται με κοινωνικό αποκλεισμό (αρχηγοί μονογονεϊκών οικογενειών, κακοποιημένες γυναίκες κ.λ.π)
- Μακροχρόνια άνεργοι άνω των 45 ετών 
- Οροθετικοί
- Λοιπές κατηγορίες ατόμων που απειλούνται με αποκλεισμό από την αγορά εργασίας (Μακροχρόνια άνεργοι με πολυτεκνία (τρία παιδιά και άνω) ή με εισόδημα κατώτερο των 3.000 Ευρώ), άστεγοι
- Λοιπές κατηγορίες ανέργων σε περιοχές ή κλάδους υψηλής ανεργίας.

Ισχύουν οι εξής  προϋποθέσεις:
 Να είναι εγγεγραμμένοι στα μητρώα( ανέργων του ΟΑΕΔ. 
 να έχουν ακολουθήσει και ολοκληρώσει τη διαδικασία( εξατομικευμένης προσέγγισης από εργασιακό σύμβουλο της Τοπικής Υπηρεσίας ΟΑΕΔ.
 να  έχουν ωφεληθεί( από το έτος 2002 και εξής (στο πλαίσιο των μέτρων 2.1 και  1.3 του Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ) από τα παρακάτω προγράμματα:
- κατάρτισης γενικού πληθυσμού, στα οποία εντάσσονται και άτομα των ευπαθών κοινωνικών ομάδων σε ποσοτό 10 %.
- προκατάρτισης  - εκμάθησης ελληνικής γλώσσας από πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης ή
- παροχής Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών από φορείς Παροχής Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών (ΦΠΣΥΥ).
 να επανεγγραφούν στα μητρώα ανέργων του( ΟΑΕΔ εφόσον έχουν ενταχτεί σε πρόγραμμα κατάρτισης / προκατάρτισης, κατά τη διάρκεια των οποίων δεν θεωρείται το Δελτίο Ανεργίας ( διότι παρακρατείται από τον Φορέα υλοποίησης).
 Να έχουν την Ελληνική υπηκοότητα ή την υπηκοότητα( άλλου κράτους - μέλους της Ε.Ε. (πλην της ομάδας των οικονομικών μεταναστών) ή να είναι Έλληνες Ομογενής με δικαίωμα νόμιμης διαμονής και απασχόλησης στη χώρα μας ή να είναι πρόσφυγες ή μετανάστες που έχουν νόμιμη άδεια παραμονής και εργασίας.
 Επιπλέον, για τους ανέργους που δημιουργούν δική τους επιχείρηση( (Νέοι Ελεύθεροι Επαγγελματίες) ισχύουν: 
• να  έχει γίνει η έναρξη επιτηδεύματος μετά την ολοκλήρωση των άνω προγραμμάτων  (κατάρτισης, προκατάρτισης παροχής ΣΥΥ).
• οι άνδρες υποψήφιοι από 18 – 29 ετών:  να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα.
• Να μην είχαν επιχείρηση κατά το τελευταίο δωδεκάμηνο.

ΙΙ) Για τις επιχειρήσεις:
 οι δημιουργούμενες ( θέσεις εργασίας  να αποτελούν καθαρή αύξηση του αριθμού των εργαζομένων στη δικαιούχο επιχείρηση, σε σχέση με το μέσο όρο των 12 τελευταίων μηνών
 να( διατηρήσουν  το προσωπικό τους μετά τη λήξη της επιχορήγησης για άλλους 6 μήνες (οι επιχειρήσεις που απασχολούν κάτω από 250 εργαζόμενους) ή για άλλους 12 μήνες (οι επιχειρήσεις που απασχολούν πάνω από 250 εργαζόμενους).
 να διατηρήσουν τις θέσεις εργασίας, παλαιές και νέες, καθ΄( όλη τη διάρκεια του προγράμματος.
 Το 30 % του προσωπικού να μην είναι άτομα( ευπαθών κοινωνικών ομάδων.
 Οι( επιχειρήσεις που δεν απασχολούν καθόλου προσωπικό ή απασχολούν μόνο έναν εργαζόμενο, μπορούν να προσλάβουν δυο άτομα το ανώτερο.
Ο μέγιστος αριθμός ατόμων ευπαθών κοινωνικών ομάδων που μπορούν να προσλάβουν μέσω του Προγράμματος είναι 10 άτομα.

	 

	Τι χρηματοδοτείται: 

	· Το κόστος έναρξης λειτουργίας της προσωπικής ή εταιρικής επιχείρησης (στους Νέους Ελεύθερους Επαγγελματίες - ΝΕΕ). 

· Η δημιουργία νέων  θέσεων εργασίας (ΝΘΕ) για άτομα ευπαθών κοινωνικών ομάδων πληθυσμού, σε υπάρχουσες επιχειρήσεις. 

 

	 

	Ύψος και είδος ενίσχυσης: 

	Ι) Επιχορήγηση των αυτοαπασχολούμενων (Νέων Ελεύθερων Επαγγελματιών ΝΕΕ):
Κάθε νέος ελεύθερος επαγγελματίας (ΝΕΕ) ενισχύεται με το ποσό των € 16.000 σε διάστημα 16 μηνών από την ημερομηνία έκδοσης της σχετικής εγκριτικής απόφασης. Η ενίσχυση προσαυξάνεται κατά 1.400 ευρώ εάν το άτομο είναι γυναίκα ή είναι άνω των 45 ετών.

ΙΙ) Επιχορήγηση επιχειρήσεων:
Κάθε νέα θέση εργασίας (ΝΘΕ) που δημιουργείται σε συμμετέχουσα επιχείρηση για άτομα των παραπάνω ομάδων πληθυσμού επιδοτείται με το ποσό των € 20 για κάθε ημέρα πλήρους απασχόλησης και για διάστημα μέχρι 24 μήνες. 
Σε περίπτωση που πρόκειται για γυναίκα ή άτομο άνω των 45 ετών, δίνεται προσαύξηση 1,50 € στο κάθε άτομο.

	 

	Προϋπολογισμός: 

	Διαθέσιμος προϋπολογισμός για την δράση: 28.451.944,00 €

	Η δράση συγχρηματοδοτείται από το ΕΚΤ 

	 

	Αρμόδιος Φορέας 

	Επωνυμία:
	 
	ΟΑΕΔ (Οργανισμός Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού) 

	  

	Πληροφορίες

	Επωνυμία:
	 
	Γραφεία Ειδικών Κοινωνικών Ομάδων (του ΟΑΕΔ) - βλέπε συνημμένο αρχείο

	


	Email:
	 
	a3@oaed.gr

	


	Ιστοσελίδα:
	 
	http://www.oaed.gr/Pages/SN_566.pg


